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Kommunstyrelsens uppgifter

Allmént om styrelsens uppgifter

1 § Kommunstyrelsen 4r kommunens ledande férvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar for
kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stillning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha
uppsikt Gver 6vriga namnders och gemensamma ndmnders verksamhet. Kommunstyrelsen ska
ocksé ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalfor-
bund.

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva en samordnad styrning och
leda arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen.

Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekono-
miska stdllning och fortlopande i samrad med ndmnderna f6lja upp de faststéllda mélen och ater-
rapportera till fullméktige.

Kommunstyrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sddana uppgifter som
inte lagts p4 annan ndmnd. Harutdver ansvarar kommunstyrelsen for de uppgifter som framgar av
kommunallagen (2017:725) KL, och annan lagstiftning.

Ledningsfunktionen och styrfunktionen

Allméiint om ledningsfunktionen och styrfunktionen

2 § Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och gransdragning
mellan ndmndernas kompetens. Kommunstyrelsen ansvarar for att en effektiv och andamalsenlig
organisation upprétthalls.

Kommunstyrelsens overgripande uppgifter

3 § Kommunstyrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande och strategiska mal, rikt-
linjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora fram-
stéllningar i malfragor som &r forbehallen annan ndmnd,

2. utdva uppsikt dver dvriga ndimnders, gemensamma ndmnders samt ovriga samverkansor-
gans beslut.

3. hauppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan
lag eller forfattning,

4. ha ett Overgripande ansvar for interna sikerhetsfragor i kommunen,

5. hahand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och
drendesystem, e-postsystem, [T-system, kommunikationssystem, skaderapporteringssy-
stem, passersystem och fortroendemannaregister,

6. ha ett overgripande ansvar for att sdkerhetsskyddslagen (2018:585) foljs,

7. anstilla direktor samt besluta om instruktion for denne,

8. hos fullméktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter géra de framstéllningar som be-
hovs,

9. kontinuerligt f6lja verksamheten i 6vriga ndmnder,
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10.

11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.

28.
29.

30.
31.

32.
33.

34.

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i enlig-
het med vad fullméktige sarskilt beslutar,
ansvara for samordningstraffar med ndmndpresidierna och forvaltningscheferna,

uppritta forslag till program med mal och riktlinjer fér sédana kommunala angeldgen-
heter som utfors av privata utforare,

bereda eller yttra sig i drenden som ska handlédggas av fullmédktige i enlighet med KL,

verkstélla fullméktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat,

utveckling av den kommunala demokratin,

personalpolitiken,

den oversiktliga planeringen av anvdndningen av mark och vatten,

mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstdllande markberedskap uppratthalls
samt att bostadsforsorjningen och samhéllsbyggandet framjas,

energiplaneringen samt frimja energihushallningen,

kommunikationsfrdgorna,

biblioteksverksamhet, kommunvégledning och kommunal kulturverksambhet i egen regi,
att folja, ta initiativ till och lagga forslag pa fragor som géller kultur- och fritidsverksam-
het i kommunen,

forvaltning och placering av kommunens samling av konst sam nyinkdp av konst,

yttra sig i plan- och byggérenden, folja aktuella fragor och verka for bevarande och vard
av det kulturhistoriska arv som bebyggelsemiljon utgér samt vara radgivande i utform-
ning av offentlig miljo,

stodja fortbildning, lokalhistorisk forskning och annan kulturell verksamhet i kommunen
samt fordela bidragen till foreningar inom kommunstyrelsens ansvarsomrade,

vid byggnation i kommunens regi se till att konstnérlig utsmyckning sker,

vara kommunens naturvardsorgan, vilket bland annat innebér att uppmérksamt och aktivt
folja utvecklingen och ta initiativ inom naturvardsomradet.

samordna milj0arbetet,

ha det dvergripande ansvaret for och samordna kommunens arbete med en langsiktig
héllbar samhéllsutveckling,

verka for att kommunens hela verksamhet priaglas av ett ekologiskt synsitt,

ansvara for information till kommuninvanarna och kommunanstéllda om milj6- och
kretsloppstidnkande,

forebyggande arbete for att framja folkhélsa,

svara fOr att initiera och bereda drenden om inréttande av skyddsomréden enligt 7 kap
miljobalken som ar pdkallade, och svara for forvaltning av sdidana omraden i den mén
uppgiften inte lagts pa ndgon annan,

ha tillsyn 6ver réttigheter och skyldigheter avseende flyktingmottagning.

Om fullméktige inte har beslutat om annat, avgdr kommunstyrelsen hur de drenden som fullmék-
tige ska handldgga ska beredas.

Kommunstyrelsen far uppdra &t en fortroendevald eller at ndgon annan anstélld att besluta om re-
miss av sadana drenden.
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Foretag och stiftelser

4 § Kommunstyrelsen ska

1.

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen helt
eller delvis dger eller annars har intresse i, fraimst vad géller &ndamal, ekonomi och efter-
levnad av uppstillda direktiv, men ocksa i avseende pa dvriga forhallanden av betydelse

for kommunen,

ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls uppdate-
rade,

ansvara for regelbundna moéten mellan kommunstyrelsens och foretagsledningarna/stiftel-
seledningarna,

16pande vidta nddvéndiga atgarder for att sdkerstélla att de krav som anges i 10 kap. 2-6
§§ KL ar uppfyllda betrdffande de foretag och stiftelser kommunen édger eller har intresse
L

arligen i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som kommunen
helt eller delvis dger under foregéende kalenderér har varit forenlig med det faststéllda
kommunala dndamalet och utforts inom ramen fér de kommunala befogenheterna. Beslu-
tet ska delges fullméktige snarast. Finner kommunstyrelsen att brister forelegat, ska den
samtidigt 1dmna forslag till fullméktige om nddvéndiga atgérder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och andra
likartade sammantraden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse i.

Kommunalforbund

5 § Kommunstyrelsens ska ha uppsikt dver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana kom-
munalférbund som kommunen ar medlem i.

Ekonomi och medelsforvaltning

6 § Kommunstyrelsen ska

L.

ha hand om kommunens medelsforvaltning och folja av fullméktige meddelade riktlinjer
for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och uppléning av medel. I uppgiften
ingar ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid
samt att vidta de atgérder som behovs for indrivning av forfallna fordringar,
ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingar bl.a. att

a. underhélla och forvalta kommunens fasta och l6sa egendom,

b. se till att kommunens behov av forsdkringsskydd ar tillgodosett,

c. handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan ndmnd placera

saddana medel som ingér i donation som forvaltas av den ndmnden,

uppratta forslag till budget i enlighet med KL,
se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal
bokféring och redovisning,
uppritta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal
bokféring och redovisning,
i enlighet med fullméktiges sérskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts till pensions-
forpliktelser.
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Delegation fran fullmiktige

7 § Kommunstyrelsen beslutar i foljande grupper av drenden:

1.
2.

el A

9.

10.
11.
12.

13.
14.
15.

upptagande av 1an inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméktige faststéllt,

pa begiran av ndmnd omfordela medel som anslagits till némnden inom den budgeterade
verksamhetsvolymen och av fullméktige faststélld beloppsram och andra riktlinjer,

utarrendera, hyra ut eller pa annat sétt upplata kommunen tillhorig fast egendom,

beslut om kop, forsiljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller inlésen med stod
av plan- och bygglagen av fastighet eller fastighetsdel samt uppléata tomtritt inom av
kommunfullméktige faststélld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och
kostnader i ovrigt,

1 mal och drenden diar kommunstyrelsen for kommunens talan, med fér kommunen bin-
dande verkan, triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, ingé forlik-
ning och sluta annat avtal,

tillstand att anvinda kommunens vapen,

avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen,

omsitta och 16sa kommunens 1an,

inga borgen till stod for bostadsférsorjningen,

besluta i drenden enligt lagen om forvérv av hyresfastighet m.m.,

bestilla detaljplaner,

teckna avtal som behovs for verksamheten och som inte &r av principiell betydelse. Sad-
ana avtal far inte binda kommunen vid storre ataganden d4n som ryms inom budgetramen,
besluta om medborgarforslag dir fullméktige har medgett detta,

besluta om offentlig utsmyckning,

besluta om utdelning ur donationsfonder/stipendier i de fall ansvar inte ligger hos annan
namnd,

Kommunstyrelsen beslutar ocksé om yttranden som ankommer pa fullméktige nir dessa inte dr
principiell betydelse eller nir tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullméiktige. Kommun-
styrelsen ska om mdjligt samradda med berdrd ndmns vid handléggning av yttrandet.

Personalpolitiken

8 § Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbets-
givare och dess arbetstagare. Kommunstyrelsen ska ocksé verka och svara for personaladminist-
ration samt ge rad och bitrdda i personalpolitiska fragor. I detta ingér bl.a. att

1.

Now ok

med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rorande f6rhal-
landet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

forhandla & kommunens végnar enligt lagstiftning om férhandlingsrétt utom vad géller
11-14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestammande i arbetslivet inom andra ndmn-
ders verksamhetsomraden,

avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

besluta om stridséatgérd,

lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.
vara kommunens pensionsmyndighet,

besluta om forflyttnings- och omplaceringsérenden fran en ndmnd till en annan,
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8. anstilla och entlediga kommundirektdr samt avgora 16ne- och anstéllningsvillkor for
kommundirektor,
9. verka for mangfald, jimstalldhet och integration.

Uppfoljningsfunktionen

Kommunstyrelsens uppfoljning
9 § Kommunstyrelsen ska

1. Overvaka att av fullméktiges faststéllda kvalitetskrav, mél, riktlinjer och program for
verksamheten samt ekonomi foljs upp i ndmnderna,

Overvaka att kommunens 16pande forvaltning i vrigt skots lagligt och ekonomiskt,
folja hur den interna kontrollen skots i ndimnderna,

2w

tva génger per ar rapportera till fullméiktige hur samtliga kommunens verksamheter ut-
vecklas mot bakgrund av fastlagda mél och hur den ekonomiska stdllningen ar under bud-
getéret,

5. en gang arligen till fullméktige rapportera om kommunens/landstingets avtalssamverkan
enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning,

6. 1inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata utfo-
rare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullméktige faststéllda pro-
gram och direktiv,

7. senast den 1 april varje ar ldmna fullméktige en redovisning dver beredningen av mot-
ioner och medborgarforslag som véckts i1 fullméktige och som inte slutligt handlagts av
fullmaktige.

Sarskilda uppgifter

Processbehorighet

10 § Kommunstyrelsen far sjdlv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal och dren-
den, om inte ndgon annan ska gora det pd grund av lag eller annan forfattning eller beslut av full-
maéktige. Detta géller ocks& mal ddr nagon har begért laglighetsprovning av fullméktiges beslut,
om inte fullmiktige beslutar att sjalv fora talan i mélet.

Krisberedskap, civilforsvar och krig

11 § Kommunstyrelsen &r krisledningsndmnd och ska fullgora lagstadgade uppgifter under extra-
ordinéra handelser i fredstid enligt lagen (2006:544) om kommuner och regioners atgérder infor
och vid extraordindra héndelser i fredstid och h6jd beredskap (LEH).

Krisledningsndmndens ska sammankallas pa begéran av enskild ledamot, varefter nimnden kan
besluta om att krisledningsndmnden ska tréda i funktion.

Krisledningsndmnden har rétt att Gverta beslutanderitt frdn kommunens 6vriga ndmnder i den ut-
strickning som ndmnden finner nddvéndigt i den uppkomna krisen. Krisledningsndmnden kan
dock endast ta Gver beslutanderétt i den omfattning som ar nddvandigt med hansyn till den upp-
komna héndelsens omfattning och art.

Under hdjd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for den verksamhet som anges 1 3 kap. LEH.
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Kommunstyrelsen ansvarar for den verksamhet som framgér av 7 § lag (1992:1403) om totalfor-
svar och hojd beredskap.

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i lagen (1988:97)
om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och domstolarna under kris eller
krigsfara m.m.

Arbetsloshetsnamnd
12 § Kommunstyrelsen &r arbetsloshetsndamnden enligt lagen (1944:475) om arbetsloshetsnamnd.

Arkivmyndighet

13 § Kommunstyrelsen ér arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvéarden finns i av full-
méktige antaget arkivreglemente.

Anslagstavla och webbplats
14 § Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen samordnar innehéllet i och ansvaret for kommunens externa och interna webb-
plats.

Forfattningssamling

15 § Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se
till att denna hélls tillgénglig i lagstadgad form.

Uppdrag och verksamhet

16 § Kommunstyrelsen ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i lag eller annan
forfattning. De ska f6lja det fullméktige — i reglemente, i samband med budget eller i annat sér-
skilt beslut — har bestdmt att kommunstyrelsen ska fullgéra samt verka for att faststéllda mél upp-
nas och i ovrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

17 § Kommunstyrelsen ansvarar for att dess organisation &r tydlig och dndamélsenlig med hénsyn
till av fullméktige faststéllda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar av verksam-
heten.

Personalansvar
18 § Kommunstyrelsen ér anstillningsmyndighet for personal. Kommunstyrelsen har hand om
personalfragor inklusive arbetsmiljofragor.

Behandling av personuppgifter

19 § Kommunstyrelsen &r personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som
sker i dess verksamhet. Kommunstyrelsen &r ocksa personuppgiftsansvarig for de typer av be-
handlingar som dr gemensamma for hela kommunen, enligt vad som angivits i kommunens regis-
terfortecknings enligt artikel 30 i dataskyddsforordningen. Kommunstyrelsen ér ocksa personupp-
giftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i fullmédktige samt hos fullméktige-
beredningar.

Kommunstyrelsen ska utse dataskyddsombud.
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Uppfdljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
20 § Kommunstyrelsen och nimnderna ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.

Kommunstyrelsen och ndmnderna ska tvd ganger per ar redovisa till fullméktige hur de har full-
gjort de uppdrag som fullméktige har lamnat till dem

1. 1ireglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Kommunstyrelsen och nimnderna ska vid redovisningen dven redogdra for hur uppdrag som de-
legerats till den fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullméktige. Redovisningen lamnas till
kommunstyrelsen som samordnar de olika ndimndernas redovisningar.

Kommunstyrelsen ska arligen under kvartal 1 erhalla en rapport om méluppfyllelsen som ska re-
dovisas till kommunfullméktige.

Information och samrad

21 § Kommunstyrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i mdjligaste
man fran ndmnd erhalla den information och det underlag de behéver i sin verksamhet. Rétten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Néamnderna ska samrada nér deras verksamhet och drenden berér kommunstyrelsen eller annan
ndmnds verksamhet.

Samréad bor dven ske med foreningar och organisationer nér dessa ér sirskilt berérda. Kommun-
styrelsen beslutar om formerna for samradet.

Sjalvforvaltningsorgan

22 § Kommunstyrelsen/ndmnden far uppdra &t ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis skota
driften av en viss anldggning eller en viss institution. Kommunstyrelsen far uppdra at sjalvforvalt-
ningsorganet att besluta pa ndmndens végar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

I det fall kommunstyrelsen uppdrar at ett sjdlvforvaltningsorgan skall kommunstyrelsen i en ar-
betsordning faststélla sjalvforvaltningsorganets uppgifter, sammansattning, arbetsformer och
mandattid

Medborgarforslag

23 § Medborgarforslag, dar fullméaktige 6verlatit till kommunstyrelsen att fatta beslut, ska om
mojligt beredas sé att kommunstyrelsen kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslagets vécktes
i fullméktige.

Kommunstyrelsen ska fortlopande informera fullméktige om de beslut som fattades i anledning
av ett medborgarforslag.

Kommunstyrelsen ska en gang per ar redovisa de medborgarforslag som inte beretts fardigt for
beslut 1 fullmiktige inom ett &r fran det att forslagen vicktes i fullméktige. Fullméktige ska infor-

meras om anledningen till att &rendena inte avgjorts och nér beslut kan forvéntas fattas.

Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor forslagsstillaren underréttas.

Sida 10 av 15



Arbetsformer

Tidpunkt for sammantraden
24 § Kommunstyrelsen sammantrader pa dag och tid som kommunstyrelsen bestimmer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av kommunstyrelsens ledamoéter begir det
eller om ordférande anser att det behovs. En begiran om extra sammantrade ska goras skriftligen
hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra
sammantrédet.

Ordforande ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantréde.

Om det foreligger sirskilda skél far ordféranden stilla in ett sammantride eller dndra dagen eller
tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordforanden beslutar att ett sammantréde ska stéllas in eller att dagen eller tiden {or ett sam-
mantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och erséttare snarast underrittas om
beslutet.

Kallelse

25 § Ordforande ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantriddena. Nér varken ordféranden el-
ler den vice ordférande kan kalla till sammantréde ska den som varit ledamot i kommunstyrelsen
langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledaméter har lika lang tjanstgdringstid ska den
till &ldern aldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for sammantradet. Kallelsen ska
tillstdllas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald som far ndrvara vid sammantra-
det senast 7 dagar fore sammantriddesdagen. Kallelse sker elektroniskt, om det inte beddmts som
olampligt i forekommande fall. Ordforanden bestimmer formen for kallelse.

[ undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av en foredragningslista och handlingar. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Ordfo-
randen ska i kallelsen ange om uteldmnande av handlingar har skett.

Offentliga sammantriden

26 § Styrelsen far besluta om offentliga sammantrdden. Offentliga sammantraden fér inte héllas i
drenden som avser myndighetsutdvning eller i vilka det forekommer uppgifter som omfattas av
sekretessen.

Sammantriden pa distans

27 § Kommunstyrelsen far, om sérskilda skil foreligger, ssmmantrdda med ledaméter narvarande
pa distans. Sadant sammantriade far endast d4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och
pa ett sadant sétt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara
sé& beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrddeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast innan kl. 08.00 samma i férvdg anméla detta till
kommunstyrelsens kansli. Ordforanden avgdér om nérvaro far ske pé distans.
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Kommunstyrelsen fér bestimma vad som nérmare ska gélla om deltagare pa distans i kommun-
styrelsen.

Nirvaroratt

§ 28 Kommunstyrelsens ordforande, vice ordférande och oppositionsrad har narvaro- och yttran-
deritt men inte forslags- eller beslutanderitt i de utskott och nimnderna dér de inte &r invalda.
Néamnd far darutover medge ledamot av kommunstyrelsen denna rétt. Den fortroendevalda har i
den utstrackning nimnden beslutar ratt att fa sin mening antecknad i protokollet. Politiska partier
som dr representerade med minst en ledamot i kommunfullméktige, men inte erhaller plats i sty-
relser och ndmnder, har ritt till en insynsplats per parti. Det innebér nérvaroritt, men inte yttran-
deritt och forslagsritt.

Harutover far kommunstyrelsen medge fortroendevald som inte dr ledamot eller erséttare i ndmn-

den att nirvara vid sammantride med kommunstyrelsen for att limna upplysningar. Aven anstilld
1 kommunen och sérskilt sakkunnig kan medges denna ratt, om kommunstyrelsen beslutar det, for
den som kallats delta i 6verldggningarna.

Kommunstyrelsen fér hdrutover bestimma att annan ska nérvara vid kommunstyrelsens samman-
traden.

Sammansiittning
29 § Kommunstyrelsen bestar av 15 ledamdter och 13 ersittare.

Ordforanden

30 § Det aligger ordforanden
1. attleda kommunstyrelsens arbete och sammantraden,
kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,
infor sammantriadena se till att drenden som ska behandlas i kommunstyrelsen vid behov
ar beredda,
4. ta fram forslag till drendelista/dagordning infér sammantraden,
5. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas av kommunstyrelsen,
6. bevaka att kommunstyrelsens beslut verkstills.

wN

Harutover dligger det kommunstyrelsens ordforande att under styrelsen

1. ha uppsikt 6ver kommunens hela namndforvaltning,

2. med uppmairksamhet folja vilka fragor av betydelse for kommunens utveckling och eko-
nomiska intressen samt effektivitet i verksamheten och ta initiativ i1 dessa fragor,

3. frimja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens 6vriga ndmnder och fullméktige
samt

4. representera styrelsen vid uppvaktning hos myndigheter, konferenser och sammantréaden
om inte styrelsen bestimt annat i ett sarskilt fall.

Presidium

31 § Kommunstyrelsens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordforande och andra vice
ordforande.

Viceordforandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den
man ordforanden anser att det behovs.
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Ersittare for ordforandena och vice ordforandena

32 § Om varken ordf6éranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantréade eller en del
av ett ssmmantriade, fir kommunstyrelsen utse en annan ledamot som erséttare for dessa. Tills va-
let forrattats fullgdrs ordférandens uppgift av den som varit ledamot i kommunstyrelsen langst
tid. Om flera ledamoter har lika ldng tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den
dldste av dem.

Motsvarande géller om ordforanden eller annan i presidiet inte kan fullgdra sitt uppdrag under en
langre tid. Ersdttaren ska fullgora ordférandens/dvriga presidiets uppgifter.

Kommunalrad

33 § Sedan val av kommunstyrelse skett utser fullméktige tva kommunalradd samt oppositionsrad.
Kommunstyrelsens ordférande samt vice ordférande ska vara kommunalrad.

Fullmaiktige beslutar om kommunalradens uppgifter ansvarsomréden och tjéanstgdéringsgrad.

Forhinder

34 § En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantrade eller del av ett sammantrade, ska
snarast anmaéla detta till det egna partiet som ansvarar for att erséttare deltar i sammantradet. Er-
sattare kallas in som tjanstgdrande i samband med sammantradets upprop enligt turordning anta-
gen av fullméktige.

Ersittares tjanstgoring

35 § Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en erséttare
tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in som star i tur att tjinstgora och som inte
redan har kallats in. En ledamot som instéller sig under ett pagidende sammantréde har rétt att
tjéinstgdra dven om en erséttare tritt i ledamotens stélle.

Ersittarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som fullméktige
har bestamt. Om ingen ordning ér bestdmd, kallas erséttarna i den ordning de tagits upp i fullmék-
tiges protokoll fran valet.

Erséttare som inte tjdnstgdr har rétt att delta i 6verldggningarna och fé sin mening antecknad till
protokollet.

En erséttare som har borjat tjénstgora har foretrdde oberoende av turordningen. Om det etablerade
majoritetsforhéllandet mellan partierna paverkats genom erséttarens tjanstgoring, far dock en er-
séttare som instéller sig under pagaende sammantriade trada in i stillet for en erséttare som kom-
mer lidngre ner i turordningen.

Jiv, avbruten tjinstgoring
36 § En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjdnstgdring pa grund av jév i ett drende fér
tjdnstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjinstgéringen under ett sammantréde p& grund av annat hinder dn

jév, fér dter tjéinstgdra om ersittarens intrdde har péverkat det etablerade majoritetsforhallandet
mellan partierna.
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Initiativratt
37 § En ledamot har ratt att initiera drenden avseende kommunstyrelsens ansvarsomraden.

Yrkanden

38 § Nér kommunstyrelsen forklarat Gverldggningen i ett &rende avslutad, gér ordforanden ige-
nom de yrkanden som har framstéllts under dverldggningen och kontrollerar att de har uppfattats
korrekt. Ordféranden befaster genomgéngen med ett klubbslag. Darefter far inte ndgot yrkande
dndras eller laggas till, om inte kommunstyrelsen enhélligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstallt ett yrkande avfatta det
skriftligt.

Deltagande i beslut

39 § En ledamot som, dér detta dr mdjligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anméla
detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om kommunstyrelsen
fattar det med acklamation.

Reservation

40 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Ledamots ritt att fa sin mening antecknad i protokollet
41 § En ledamot har rétt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Justering av protokoll
42 § Protokollet justeras av ordforanden och en ledamot.

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungorelser och tillkinnagivanden av foreskrifter m.m.

43 § Kommunstyrelsen och ndmnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna an-
svarsomradet kungdrs enligt gédllande bestimmelser.

Néamnderna ska underritta kommunstyrelsen om éndringen och dess innehall sa snart en uppdate-
ring av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nodvéndig.

Delgivningsmottagare

44 § Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommundirektoren, forvaltnings-
chefen eller annan anstédlld som kommunstyrelsen beslutar.

Undertecknande av handlingar

45 § Skrivelser, avtal och andra handlingar frén kommunstyrelsen ska pd kommunstyrelsens véag-
nar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for ordféranden
intrader vice ordféranden och vid forfall for denne den ledamot som kommunstyrelsen utser.
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Kommunstyrelsen fér d&ven uppdra ét fortroendevald eller tjansteman att enligt av kommunstyrel-
sen lamnade direktiv underteckna handlingar pad kommunstyrelsens végnar. Beslut som fattas med
stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprattas med anledning darav
undertecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som ut-
ses dartill.

Utskott

46 § Inom kommunstyrelsen ska finnas tva utskott, arbetsutskottet samt kultur- och fritidsutskot-
tet. Kommunstyrelsen far darutdver inratta ytterligare utskott.

Arbetsutskottet ska besta av 7 ledamoter och 5 ersittare. Utskottet ansvarar sérskilt for narings-
livsfragor, landsbygdsutveckling, samhallsbyggnad- och planfragor samt krisledning. Samtliga
ovriga fragor som inte faller under annat utskotts ansvar bereds i det arbetsutskottet.

Kultur- och fritidsutskottet ska besta av 7 ledamdter och 5 ersdttare. Utskottet ansvarar for kultur-
fragor (forening, kulturviarden samt evenemang), kulturskolan/komtek/naturskolan, biblioteks-
verksamhet, foreningsliv (idrott, civilsamhélle samt anldggningar), fritidsgard samt turism.

Inom utskotten viljer kommunstyrelsen, for den tid kommunstyrelsen beslutar, bland utskottets
ledaméter en ordférande och en vice ordforande.

Om ordfdranden i utskottet pa grund av sjukdom eller annat skél &r forhindrad att fullgora sitt
uppdrag for langre tid far kommunstyrelsens utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare
for ordforanden fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare har nérvaro- och yttranderéitt men inte forslags- eller beslutanderétt vid utskottens sam-
mantriden. Ersittare ska inkallas till tjinstgoring i den av kommunstyrelsen vid valet bestimda
ordningen. Avgar en ledamot eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrattas.

Politiska partier som dr representerade med minst en ledamot i kommunfullméktige, men inte er-
haller plats 1 utskott, har rétt till en insynsplats per parti i kultur- och fritidsutskottet. Det innebér
nérvaroritt och yttranderétt, men inte forslagsritt.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantraden ska ocksa
héllas nér ordforanden anser att det behdvs eller nér minst hélften av utskottets ledaméoter begir
det. Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrédena. Kallelsen ska vara skriftlig,
i forsta hand elektronisk, och innehélla uppgift om tid och plats for sammantradet samt uppgift
om de drenden som ska behandlas. Utskottet far handlédgga &renden bara nir mer &n hilften av le-
damoterna ér ndrvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost

Vid utskottssammantréde ska protokoll foras i de delar dér utskottet ej enbart bereder ett drende
infor beslut i kommunstyrelsen.

De drenden som ska avgdras av kommunstyrelsen i dess helhet bor beredas av utskottet om bered-

ning behovs. Ordféranden, kommundirektoren eller forvaltningschefen dverldmnar sddana éren-
den till utskottet. Nér drendet beretts ska utskottet 1igga fram forslag till beslut.
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