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Ksau § 66  Förslag till planbesked för nybyggnation av bostäder 
 
Dnr ks2023-377 
 
Sammanfattning 
Enhetschef på Stadsbyggnadskontoret på Samhällsbyggnadsförvaltningen 
Bergslagen har överlämnat ett ärende som gäller planbesked för nybyggna- 
tion av bostäder på Nora Östra Sund 2:51. 
 
Lejonborgen AB har kommit in med en ansökan om planbesked till bygg-  
och miljönämnden. Ansökan gäller att upprätta en detaljplan för fastigheten 
Nora Östra Sund 2:51.  
 
Fastighetsägaren önskar att komplettera befintligt bostadsområde med  
ytterligare ett tiotal småhustomter inklusive väganslutning och gemensamma 
ytor.  
 
Planområdet är beläget vid södra delen av Nora sjöns östra strand, vid  
området Lejonbacken.   
 
Beslutsunderlag 
Rapport, Utredning planbesked för Nora Östra Sund 2:51 
Yttrande, Tekniska förvaltningen 2023-04-19. 
 
Kommunstyrelsen arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 
 
att enligt plan- och bygglagen (PBL) 5 kap 2 och 5 §§ samt med hänvisning 
till genomförd utredning meddela positivt planbesked för att upprätta ny  
detaljplan för Nora Östra Sund 2:51, enligt ansökan. 
 
_______ 
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Ksau § 67  Förslag till försäljning av kommunal mark i  
 Fibbetorp, del av fastigheten Nora 1:1 
 
Dnr ks2023-443  
 
Sammanfattning 
Samhällsutvecklingschefen har överlämnat en ärende som gäller  
försäljning av kommunal mark i Fibbetorp. Vid arbetet med att förtydliga 
gränserna för Fibbetorpsskogens naturreservat uppmärksammandes att 
kommunal mark har tagits i anspråk för byggnation av växthus och för 
att anlägga trädgård både i väster och söder. Marken låg inom natur- 
reservatet. När marken tagits i anspråk har man inte kunnat utläsa av 
tillgängligt kartmaterial annat än att det skett någon gång mellan 1975 
och 2016. 
 
Med anledning av att detta uppmärksammats har kommunekologen fört 
dialog med Länsstyrelsen, kommunala tjänstepersoner och fastighets-
ägaren om hur ärendet ska hanteras. Dialogen har resulterat i ett förslag 
att justera reservatgränsen och att sälja marken som tagits i anspråk till 
den nuvarande ägaren.  
 
Samhällsutvecklingschefen har varit i kontakt med en lokal mäklare som 
i juni 2023 bedömt värderat det aktuella området till 75 000–100 000  
kronor. Värderingen har legat till grund för fortsatt dialog med  
fastighetsägaren   
 
Markens storlek, ca 1 500 km2, samt att det finns ett förväntansvärde, 
dvs ett marknadsvärde som bygger på förväntning om en ändrad tillåten 
markanvändning i framtiden, talar för att priset för marken bör ligga i den 
övre delen av prisspannet. Samhällsutvecklingschefen föreslår att priset 
för den aktuella marken är 90 000 kronor.  
 
Beslutsunderlag 
Beslutskarta för ändrade reservatgränder 
Köpekontrakt 
Uttalande angående markens värde. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen  
besluta 
 
att sälja del av fastigheten Nora 1:1 för 90 000 kronor samt 
 
att godkänna upprättat förslag till köpeavtal. 
 
_______ 
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Ksau § 68  Svar på revisorernas granskning av  
 årsredovisning 2022 
 
Dnr ks2023-035 
 
Kommunrevisionen har granskat Nora kommuns årsredovisning för 2022  
och lämnade den 26 april 2023 sin revisionsrapport. I rapporten önskar  
revisionen svar från kommunstyrelsen på vilka åtgärder som vidtagits mot 
bakgrund av det som framkom i granskningen. Svaret ska vara kommun- 
revisionen tillhanda senast 30 september 2023.   
  
I granskningen bedömde revisionen att årsredovisningen i allt väsentligt har 
upprättats i enlighet med lagen om kommunal bokföring och redovisning 
(LKBR) och god redovisningssed. Dock anser revisorerna att kommun- 
styrelsens styrning och kontroll av verksamheten är bristfällig då det saknas 
uppföljning av beslutade indikatorer för att kunna avgöra om de  
verksamhetsmässiga målen uppnås.   
  
Kommundirektören har upprättat ett förslag till svar där vidtagna åtgärder  
under 2022 avseende målstyrning, redovisas. I svaret redovisas också  
förändringen avseende den politiska organisationen, vilken också syftar till 
att förstärka möjligheten till politisk styrning och uppföljning av  
verksamheten.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse ”Svar till revisorerna angående revisionsrapport över  
årsredovisning 2022” 
 
Yrkanden  
Pia-Maria Johansson (LPo) yrkar på att det i svaret ska läggas till orsaken till 
varför mål för god ekonomisk hushållning inte omfattar eller utvärderas för 
kommunkoncernen som helhet.   
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer proposition på att godkänna kommundirektörens svar 
och finner att det godkänns. 
 
Därefter ställer ordföranden proposition på Pia-Maria Johansson tilläggs- 
yrkande och finner att det avslås. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslå kommunstyrelsen besluta 
 
att anta kommundirektörens yttrande såsom eget yttrande samt 
 
att överlämna detsamma till revisorerna.  
 
_______ 
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Ksau § 69  Svar på revisorernas grundläggande granskning 
 2022 
 
Dnr ks2023-231  
 
Kommunrevisionen har genomfört sin årliga granskning enligt KL 12 kap 1 §. 
Granskningen ska ge underlag för att bedöma styrelsens och nämndernas 
styrning, uppföljning och kontroll.  
 
I sin rapport daterad den 20 april 2023 konstaterar revisionen att kommun-
styrelsen brister i sin uppföljning av fastställda mål och en tydlighet i dess  
redovisning. Kommunrevisionen riktar också kritik till kommunstyrelsen med 
anledning av att någon årsanpassad internkontrollplan inte antogs enligt 
kommunens riktlinjer för år 2022.   
  
Kommundirektören har upprättat ett förslag till svar till revisionen där arbetet 
med att upprätta och fastställa en ny målstyrningsprocess redovisas samt 
där förklaring och förtydligande angående internkontrollplanen för 2022 
anges.   
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse ”Svar på grundläggande granskning 2022”   
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta  
 
 att anta kommundirektörens yttrande såsom eget yttrande samt 
 
att överlämna detsamma till revisorerna.   
 
_______ 
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Ksau § 70  Förslag till hyresavtal för lokalvård 
 
Dnr ks2023-356 
 
Sammanfattning 
I samband med nedläggningen av Samhällsbyggnadsförbundet Bergslagen 
flyttades lokalvårdverksamheten över från förbundet till kommunen. De  
lokaler som förbundet haft sin verksamhet i är uppsagda och verksam-
heterna kommer flytta ut under hösten 2023. För lokalvården har en lokal vid 
Norvalla IP iordningställts och anpassats för att fungera för lokalvården.  
 
Enligt delegationsordningen äger kommundirektör rätt att fatta beslut om 
hyreskontrakt till en årshyra på 200 000 kronor med en hyreslängd om  
max 3 år. Det hyresavtal som avser lokalvårdens lokal omfattar fem års  
kontraktstid med möjlighet till förlängning i fem år och en årshyra om  
200 412 kronor per år. Hyresvärd är kommunala fastighetsbolaget  
Nora Fastigheter AB.  
 
Beslutsunderlag 
Hyresavtal 5510-700203 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen  
besluta 
 
att godkänna hyresavtal 5510-700203 med Nora Fastigheter AB avseende 
lokal för lokalvårdens personal.  
 
 
_______ 
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Ksau § 71 Förslag till reviderat reglemente för rådet för 
funktionsnedsatta 
 
Dnr ks2023-243 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktig antog reglemente för kommunala handikapprådet år 
2015. Kansliavdelningen har tagit fram förslag till reviderat reglemente. 
 
Förslaget till reglemente presenterade för rådet på möte den 11 maj 2023. 
Bland annat har rådet bytt namn till Rådet för funktionsnedsatta. Social- 
styrelsen avråder sedan 2007 från att använda ordet handikappad eftersom 
ordet anses ha en negativ laddning. Vid samma tillfälle genomfördes en 
workshop om förslaget. Synpunkter som framkom vid workshopen har  
därefter tagits hänsyn till i det reviderade förslaget till reglemente.  
 
Pia-Maria Johansson (LPo) föreslog att paragraf 4 Synpunkter och förslag 
kompletteras med på vilket sätt synpunkter ska inhämtas vilket godkänns. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen  
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 
 
att anta reviderat förslag till reglemente för rådet för funktionsnedsatta med 
komplettering av paragraf 4. 
 
_______ 
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Ksau § 72 Förslag till reviderat reglemente för kommunala  
pensionärsrådet 
 
Dnr ks2023-242 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktig antog reglemente för kommunala pensionärsrådet år 
2015. Kansliavdelningen har tagit fram förslag till reviderat reglemente. 
 
Förslaget till reglemente presenterade för rådet på möte den 11 maj 2023. 
Vid samma tillfälle genomfördes en workshop om förslaget. Synpunkter som 
framkom vid workshopen har därefter tagits hänsyn till i det reviderade  
förslaget till reglemente.  
 
Pia-Maria Johansson (LPo) föreslog att paragraf 4 Synpunkter och förslag 
kompletteras med på vilket sätt synpunkter ska inhämtas vilket godkänns. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen  
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 
 
att anta reviderat förslag till reglemente för pensionärsrådet med komplette-
ring av paragraf 4. 
 
_______ 
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Ksau § 73 Förslag till revidering av bygg- och miljönämndens 
 reglemente 
   
Dnr ks2023-260 
 
Sammanfattning  
Vid en översyn av bygg- och miljönämndens reglemente uppmärksammades 
det att skrivningen för arvode till kommunalt förtroendevalda i reglementet 
inte följer bestämmelser i kommunallagen om ersättning till förtroendevalda i 
gemensam nämnd 9 kap. 25 §.  
 
I förarbetet till lagparagrafen framgår:  
- Den som väljs till ledamot eller ersättare i en gemensam nämnd ska  
betraktas som förtroendevald i den kommun eller i det landsting som valt  
honom. Enligt regeringens mening talar detta för att det är den kommunen 
eller det landstinget som också skal utge eventuella ekonomiska förmåner 
till den förtroendevalde. En sådan lösning kan visserligen leda till att  
ersättningen till ledamöterna i den gemensamma nämnden blir olika  
beroende på vilken kommun de representerar. Principen om lika arvode för 
lika uppdrag inom en och samma kommun rubbas dock inte, vilket är en  
fördel (Prop. 996/97:105).  
 
Med anledning av detta föreslår bygg- och miljönämnden kommunfullmäktige 
i samtliga medlemskommuner att anta följande ändringar i nämnden  
reglemente:  
 
§ 16 Vice ordförande - Utgår för vice ordförande ett fast månadsarvode  
reglerat i bestämmelser om ersättning till kommunalt förtroendevalda av den 
kommun som vice ordförande representerar.  
 
§ 30 Arvode - Nämndens ledamöter erhåller arvode i enlighet med  
bestämmelser om ersättning till kommunalt förtroendevalda av den kommun 
som utser dem.  
 
§ 31 Ekonomiska förmåner - Ekonomiska förmåner till förtroendevalda  
regleras i kommunallagen 9 kap 25 §.  
 
Bygg- och miljönämnden har behandlat ärendet på sammanträde den  
14 april 2023, § 68. Nämnden föreslår kommunfullmäktige i respektive  
kommun besluta att anta reglemente för bygg- och miljönämnden.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 
 
att anta reglemente för bygg- och miljönämnden. 
 
_______ 
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Ksau § 74 Förslag till inkallelseordning i bygg- och  
 miljönämnden 
 
Dnr ks2023-259 
 
Sammanfattning 
Rådande praxis i en gemensam nämnd är att i första hand sätta in ersättare 
från den kommun som valt ledamoten. Idag saknas inkallelseordning för  
gemensam nämnd med instruktioner för hur en ersättare ska väljas när det 
behöver ske från en annan kommun. Med anledning av detta har det 
 beslutats att en inkallelseordning för gemensam nämnd bör lyftas för att 
skapa större tydlighet och formalisera rådande praxis.  
 
Bygg- och miljönämnden har behandlat ärendet den 14 april 2023, § 69. 
Nämnden förslår kommunfullmäktige i respektive kommuns besluta  
att följande regler gäller beträffande ersättares inkallande till tjänstgöring i 
gemensam nämnd:  
 
Om en ledamot är förhindrad att inställa sig till ett sammanträde eller att 
 vidare delta i ett sammanträde ska en ersättare i första hand från den  
kommun som valt ledamoten tjänstgöra i ledamotens ställe.  
 
Ordningen därefter är att ersättare kallas in till tjänstgöring enligt bestämd 
inkallelseordning för gemensam nämnd antagen av fullmäktige i respektive 
medlemmenskommun och gäller från 2023 till 2026-12-31. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen  
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 
 
att om en ledamot är förhindrad att inställa sig till ett sammanträde eller att 
vidare delta i ett sammanträde ska en ersättare i första hand från den  
kommun som valt ledamoten tjänstgöra i ledamotens ställe samt 
 
att ordningen därefter är att ersättare kallas in till tjänstgöring enligt bestämd 
inkallelseordning för gemensam nämnd antagen av fullmäktige i respektive 
medlemmenskommun och gäller från 2023 till 2026-12-31. 
 
_______ 
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Ksau § 75 Förslag till reglemente för krisledningsnämnden 
 2023-2026 
 
Dnr ks2023-214 
 
Sammanfattning 
Enligt 2 kap. 2 § lag (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför 
och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap (LEH) ska det i 
varje kommun finnas en nämnd för att fullgöra uppgifter under extraordinära 
händelser (krisledningsnämnd).  
 
Varje ny mandatperiod ska kommunfullmäktige utse ledamöter och ersättare 
i krisledningsnämnden samt besluta om krisledningsnämndens reglemente.  
 
Reglementet utgår från LEH och syftar till att säkerställa att kommunen  
uppfyller lagkraven samt har ett funktionellt reglemente som är till stöd för 
krisledningsnämnden vid extraordinära händelser i fredstid.  Reglementet  
beskriver krisledningsnämndens uppdrag och den roll nämnden fyller i  
samband med extraordinära händelser i fredstid. Med extraordinära  
händelser avses: 
- en händelse som avviker från det normala,  
- innebär en allvarlig störning eller överhängande risk för en allvarlig  
störning i viktiga samhällsfunktioner och kräver skyndsamma insatser av en 
kommun eller region (SFS 2019:925, kap. 1 § 4).  
 
Krisledningsnämnden har inga uppgifter i höjd beredskap. Det är då  
kommunstyrelsen har ansvar för den verksamhet som beskrivs i LEH.  
 
Kommunfullmäktige har, den 12 april 2023 § 36, utsett ledamöter och  
ersättare i krisledningsnämnden.     
 
Beslutsunderlag 
Lagen (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extra-
ordinära händelser i fredstid och höjd beredskap. 
Lag om ändring i lagen (2006:544) om kommuners och landstings åtgärder 
inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap  
(SFS 2019:925) 
Överenskommelse om kommunernas krisberedskap 2019-2022  
(Dnr: MSB 2018-09779, SKL 18/03101) 
Förlängd och justerad överenskommelse för kommunernas krisberedskap 
2023 (Dnr: MSB 2022-15507, SKR 2022/00754) 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 
 
att anta Reglemente för krisledningsnämnden 2023-2026 
 
_______ 
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Ksau § 76 Förslag till policy för informationssäkerhet 
 
Dnr ks2023-139 
 
Sammanfattning 
Informationssäkerhetspolicyn är ett dokument som redovisar kommunens 
övergripande mål och inriktning med informationssäkerhet samt hur ansvaret 
i dessa frågor är fördelat. Det är av avgörande betydelse att information som 
kommunen hanterar är tillgänglig och korrekt samt att känslig information inte 
röjs till obehöriga. Informationssäkerhet handlar om att införa rätt skydd för 
att bevara önskad nivå av konfidentialitet, riktighet och tillgänglighet. 

Informationssäkerhet omfattar information i alla dess former och oavsett hur 
informationen lagras, bearbetas, hanteras och kommuniceras. Information kan 
till exempel vara i form av text, ljud, bilder och film, och kan hanteras med stöd 
av IT, papper eller direkt av oss människor i forma av tal. En informations-
tillgång innebär allt som innehåller information och allt som bär på information. 

Denna informationssäkerhetspolicy gäller för informationssäkerhet inom 
Nora kommun och kompletterar kommunens övriga styrdokument. Hela  
kommunförvaltningen omfattas av policyn, vilket medför att det inte finns  
utrymme att besluta om lokala regler som avviker från denna. Undantaget är 
de kommunala bolagen enligt ägardirektiv för Norabostäder AB och ägar- 
direktiv för Nora Fastigheter AB antagna av kommunfullmäktige 2017-03-15. 

Policyn är framtagen i samverkan mellan avdelningarna säkerhet, kansli och 
IT. När policyn är antagen av kommunfullmäktige behöver nästa steg i  
arbetet med informationssäkerhet vara att kommunstyrelsen ger kommun-
direktören i uppdrag att utarbeta riktlinjer för informationssäkerhet. 
 
Beslutsunderlag 
Säkerhetsskyddslag (2018:585) 
Säkerhetsskyddsförordning (2018:658) 
Dataskyddslagen (SFS 2018:218) 
Informationssäkerhet i kommuner och regioner, Sveriges kommuner och  
regioner 
(SKR), Informationssäkerhet I SKR 
Informationssäkerhet.se, www.informationssakerhet.se It-störningar och  
informationssäkerhet, Krisinformation.se,  
www.krisinformation.se/detta-kan-handa/internetsakerhet 
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Beslut 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 
 
att, om fullmäktige fattar nödvändiga beslut, ge kommundirektören i uppdrag 
att utarbeta riktlinjer för informationssäkerhet. 
  
Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta  
 
att anta förslag till Policy för informationssäkerhet. 
 
_______ 
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Ksau § 77 Val av nytt dataskyddsombud 
 
Dnr ks223-422 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen beslutade den 9 september 2020, §100, att utse Nathalie 
Holvik till dataskyddsombud för kommunstyrelsen i Nora kommun. Tjänsten 
som dataskyddsombud delas mellan kommunerna Hällefors, Nora,  
Ljusnarsberg och Lindesberg. 
 
Nathalie Holvik gick på föräldraledighet i november 2022 och Laura Gashi 
utsågs av kommunstyrelsen till dataskyddsombud för perioden 1 november 
2022 till 31 augusti 2023  
 
Eftersom Laura Gashis roll som dataskyddsombud löper ut den 31 augusti 
och Nathalie Holvik är tillbaka från sin föräldraledighet den 1 september,  
behöver kommunstyrelsen ta nytt beslut om att utse dataskyddsombud.  
Eftersom inget organisatoriskt eller rollmässigt förändrats i relationen mellan 
dataskyddsombudet och Nora kommun är förslaget att Nathalie Holvik utses 
till dataskyddsombud för kommunstyrelsen från och med den 1 september 
2023.  
 
Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 
 
att utse Nathalie Holvik till dataskyddsombud för kommunstyrelsen från  
den 1 september 2023. 
 
_______ 
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Ksau § 78 Förslag till riktlinjer för att förebygga och hantera 
 otillåten påverkan mot förtroendevalda i  
 Nora kommun 
 
Dnr ks2022-490 
 
Sammanfattning 
Nora kommun är en politiskt styrd organisation och har därmed ett särskilt 
ansvar att skydda, värna och bejaka de demokratiska värden som  
organisationen vilar på.  
 
Våld och hot om våld är inte accepterat inom Nora kommun. Den offentliga 
förvaltningen ska präglas av demokrati, rättssäkerhet och effektivitet. Arbetet 
med att förebygga våld och hot om våld mot förtroendevalda ska ske  
systematiskt.  
 
Som arbetsgivare har kommunen ett ansvar för sina medarbetares säkerhet 
och arbetsmiljö. Kommunens ansvar för förtroendevalda är däremot inte lika 
tydligt eftersom många formellt inte är anställda av kommunen. Kommunen 
har därför inget formellt arbetsmiljöansvar för förtroendevalda enligt arbets-
miljölagens bestämmelser.  
 
Våld och hot om våld riktat mot förtroendevalda samt offentliga samman- 
träden innebär ett allvarligt hot mot demokratin och den demokratiska  
beslutsprocessen. Detta kan leda till att politiker tvekar inför ett beslut, blir 
påverkade i sitt beslutsfattande, hoppar av sina uppdrag eller väljer att inte 
engagera sig i vissa politiska frågor. Anställda och förtroendevalda inom 
Nora kommun kan exponeras i media, vilket ytterligare ökar risken för hot, 
trakasserier eller angrepp. 
 
Riktlinjerna ska utgöra ett stöd och en vägledning för Nora kommuns  
förtroendevalda i syfte att öka tryggheten vid utförande av offentliga  
förtroendeuppdrag.  
 
Dessa riktlinjer tillämpas vid olika former av hat, hot och våld mot förtroende-
valda i Nora kommun med koppling till deras offentliga uppdrag. Riktlinjen 
omfattar alla förtroendevalda i kommunen inkl. kommunens bolag. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen 
 
att anta förslag till riktlinjer för att förebygga och hantera otillåten påverkan 
mot förtroendevalda i Nora kommun. 
 
_______ 
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Ksau § 79 Förslag till avveckling av TURSAM ekonomisk  
 förening 
 
Dnr ks2023-146 
 
Sammanfattning 
Kommunerna Nora, Lindesberg, Ljusnarsberg och Hällefors, KNÖL- 
kommunerna, har sedan 1993 samarbetat kring turism och destinations- 
utveckling inom Tursam ekonomisk förening. 
 
Föreningen ägs till lika delar av de fyra medlemskommunerna. Föreningens 
styrelse består av kommunstyrelsens ordförande och kommundirektör/  
kommunchef i de fyra medlemskommunerna. 
 
Tursam förvaltar varumärket ”Destination Bergslagen” och har sedan starten 
arbetat för att utveckla destinationen som besöksmål både marknadsförings-
mässigt och innehållsligt. Destination Bergslagen har genom föreningens  
arbete blivit ett välkänt varumärke och en välbesökt destination. 
 
Då nya samverkansformer för kommuner har tillkommit under senare år har 
en diskussion förts kring hur kommunerna bäst ska arbeta tillsammans inom 
ramen för destinationen. Alla fyra kommuner har i styrelsen för föreningen 
varit eniga om att samarbetet ska fortsätta men i annan form. Kommun- 
styrelsen i Nora har den 22 mars 2023, § 56, fattat beslut om att lämna  
föreningen. 
 
Ett utträde ur föreningen ska enligt stadgarna anmälas nio månader innan 
räkenskapsårets utgång, medan upplösning av föreningen inte regleras på 
annat sätt än att föreningens tillgångar ska fördelas i förhållande till inbetalda 
insatser.  
 
Förslaget är därför att föreningen ska upplösas vid årsskiftet under förut- 
sättning att samtliga medlemmar fattar motsvarande beslut. Förvaltningarna i 
kommunerna uppdras samtidigt att utarbeta ett arbetssätt för fortsatt  
samverkan kring varumärket Destination Bergslagen. 
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Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 
 
att uppdra till föreningens stämmoombud att verka för en avveckling av den 
ekonomiska föreningen Tursam i Bergslagen org.nr: 716453-1993 i samband 
med utgången av räkenskapsåret 2023 
 
att ge i uppdrag till kommundirektör/kommunchef att utarbeta formerna för 
det fortsatta samarbetet och förvaltningen av det gemensamma varumärket 
Destination Bergslagen samt  
 
att, om övriga medlemskommuner inte fattar beslut om att avveckla  
föreningen, ska Nora kommuns tidigare beslut om att utträda ur föreningen 
2023-12-31 kvarstå. 
 
_______ 
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Ksau § 80 Kommundirektören informerar 
 
Dnr ks2023-026 
 
Kansliavdelningen 
Avdelningen har under många år varit underbemannad. Detta har inneburit 
att arbetsuppgifter fått prioriterats bort eller blivit försenade. Under våren har 
rekrytering genomförts och tre nya medarbetare börjar under hösten.  
 
Vikarierande kanslichef, börjar den 1 september – ordinarie kanslichef är  
föräldraledig under hösten 2023. Eventuellt fortsatt anställning på grund av 
pensionsavgång under våren 2024. 
 
Nämnd- och utredningssekreterare, bildningsnämnden, börjar i mitten av 
september. 
 
System- och digitaliseringsförvaltare börjar den 1 november.  
 
Under hösten har avdelningen också förstärkning med nämndarbetet i  
bildningsnämnden av en fd medarbetare. 
 
______ 
 
Säkerhetsarbete 
Säkerhetsskyddschefen slutade sin anställning i juni månad. Anställningen 
har gjorts om och fördelats på flera personer. Rekrytering av gjorts av en  
säkerhetssamordnare som organisatoriskt finns på serviceenheten.  
Säkerhetsskyddsarbetet sköts av kanslichefen och HR-chefen får ansvar för 
personsäkerheten. Informationssäkerheten läggs på system- och  
digitaliseringsförvaltaren.  
 
_______ 
 
Järle damm 
Mark- och miljööverdomstolen har beslutat att ägaren av Järle damm har 
ovillkorlig rätt att riva ut dammen. Kostnaden för att driva ärendet vidare till 
Högsta domstolen, HD, är ca 100 000 kronor. Nora kommun och boende vid 
Järle kvarn kan dela på summan men fördelningen kan också var 2/3 för 
Nora kommun och 1/3 för Järleborna.   
 
_______ 
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NJOV 
Ny ordförande för stiftelsen är Tommy Henningsson, fd socialchef i Nora 
kommun. Stiftelsen är i behov av en verksamhetschef. På grund av att  
Region Örebro län har stora sparkrav kommer stiftelsen inte att få några  
bidrag från RÖL.  
 
Verksamheten är inte kommunala men kommunen vill ändå hjälpa till enligt 
det avtal som är tecknat. 
 
_______  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	Ksau § 66  Förslag till planbesked för nybyggnation av bostäder
	Ksau § 67  Förslag till försäljning av kommunal mark i   Fibbetorp, del av fastigheten Nora 1:1
	Ksau § 68  Svar på revisorernas granskning av   årsredovisning 2022
	Ksau § 69  Svar på revisorernas grundläggande granskning  2022
	Ksau § 70  Förslag till hyresavtal för lokalvård
	Ksau § 71 Förslag till reviderat reglemente för rådet för funktionsnedsatta
	Ksau § 72 Förslag till reviderat reglemente för kommunala  pensionärsrådet
	Ksau § 73 Förslag till revidering av bygg- och miljönämndens  reglemente
	Ksau § 74 Förslag till inkallelseordning i bygg- och   miljönämnden
	Ksau § 75 Förslag till reglemente för krisledningsnämnden  2023-2026
	Ksau § 76 Förslag till policy för informationssäkerhet
	Ksau § 77 Val av nytt dataskyddsombud
	Ksau § 78 Förslag till riktlinjer för att förebygga och hantera  otillåten påverkan mot förtroendevalda i   Nora kommun
	Ksau § 79 Förslag till avveckling av TURSAM ekonomisk   förening
	Ksau § 80 Kommundirektören informerar

