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anslagstavla 2026-03-25.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande




28

SNau § 18 Redovisning av stickprov delegationsbeslut

Socialndmnden har beslutat att det vid varje sammantrade fér arbetsutskottet ska
redovisas ett stickprov av delegationsbeslut fattade inom socialtjansten. Namndsek-
reterare valjer det 11e beslutet i en slumpmassigt vald kategori i en av tva manads-
rapporter over delegationsbeslut fran socialtjansten. Beslutsfattare i utvalt arende
redog6r muntligen pa sammantradet for arendets bakgrund, bedémning i utredning
och fattat beslut. Ledamdterna far maojlighet att stélla fragor kopplade till arendet och
arendeslaget.

Syftet med stickproven ar att ge ledaméterna en inblick i arendeslagen dar beslut
fattas via delegation fran socialnamnden till tjansteperson.

P& dagens sammantrade foredras féljande delegationsbeslut
Myndighetshandlaggning, beslut om bistand enligt 11 kap. 1 § SoL trygghetslarm,
beslutsdatum 26-02-04, beslutsfattare Leah Dahigren.

Socialndmndens arbetsutskott tackar for informationen.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande
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SNau § 28 Forslag till beslut om patientsdkerhetsberattelse 2025
Dnr: SON2026-32

Sammanfattning

Patientsakerhetslagen SFS 2010:659 ger vardgivaren ett tydligt ansvar att bedriva
ett systematiskt patientsakerhetsarbete och att arbeta forebyggande for att forhindra
att vardskador uppstar. Med vardskada avses lidande, kroppslig eller psykisk skada
eller sjukdom samt dédsfall som kunnat undvikas om adekvata atgarder vidtagits vid
patientens kontakt med halso- och sjukvarden.

Patientsakerhetsberattelse ska upprattas senast 1 mars varje ar av vilken det ska
framga hur patientsakerhetsarbetet har bedrivits under foregaende kalenderar, vilka
atgarder som vidtagits for att 6ka patientsakerheten, och vilka resultat som uppnatts.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) ansvarar for att patienter/brukare far en
saker och andamalsenlig halso- och sjukvard av god kvalitet inom kommunens an-
svarsomrade. MAS gor uppfdljningar i enlighet med Patientsakerhetslagen. MAS har
pa socialnamndens uppdrag upprattat rutiner och riktlinjer for hur det systematiska
kvalitetsarbetet kontinuerligt skall bedrivas for att kunna styra, félja upp och utveckla
verksamheten.

Beslutsunderlag
SON2026-32 Patientsakerhetsberattelse Socialforvaltningen 2025
SON2026-32 Tjansteskrivelse Patientsakerhetsberattelse 2025

Forslag till beslut

Socialnamndens arbetsutskott féreslar socialnamnden besluta

att godkanna Patientsakerhetsberattelsen inom aldreomsorgen och funktionsstod
for 2025.

Socialndmndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta
att godkanna Patientsakerhetsberattelsen inom vard och omsorg och funktionsstod
for 2025.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande
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SNau § 29 Férslag till beslut om Arsredovisning och verksamhets-
berattelse 2025

Dnr: SON2026-27

Sammanfattning

Arsredovisningen med bokslut beskriver Socialférvaltningens ekonomiska utfall
samt maluppfyllelse avseende 6vergripande mal 2025. Bokslutet for 2025 visar pa
ett dverskott pa 600 tkr.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialférvaltningen foreslar socialndamnden att besluta
e att godkanna arsredovisning med bokslut 2025 och éverlamna den till
kommunstyrelsen som en del av kommunens samlade arsredovisning

Beslutsunderlag

SON2026-27-1 SOCArsberattelse

SON2026-27-2 IFO Verksamhetschefs Arsberattelse 2025
SON2026-27-3 Vard och omsorg Arsberéttelse
SON2026-27-4 Funktionsstdd Arsberattelse
SON2026-27-5 Tjansteskrivelse

Forslag till beslut

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta att godkanna arsre-
dovisning med bokslut 2025 och éverlamna den till kommunstyrelsen som en del av
kommunens samlade arsredovisning.

Socialndmndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta
att godkanna arsredovisning med bokslut 2025 och éverlamna den till kommunsty-
relsen som en del av kommunens samlade arsredovisning.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande
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SNau § 30 Forslag till beslut om verksamhets-/kvalitetsplan 2026

Dnr: SON2026-026

Verksamhetsplanen for 2026 tar sin utgangspunkt i socialférvaltningens arsberat-
telse for 2025 och de slutsatser som dragits kring kvalitet, ekonomi, medarbetare
och utvecklingsbehov. Planen anger inriktning, prioriteringar och fokusomraden for
det kommande aret och utgor ett styrande dokument for socialndmndens verksam-
heter. Planen ar framtagen i linje med politiskt beslutade mal och socialnamndens
samlade uppdrag. Den tar sin utgangspunkt i de slutsatser som dragits i arsberattel-
sen for 2025. Tyngdpunkten ligger pa strategisk riktning och gemensamma priorite-
ringar snarare an detaljerade aktivitetsbeskrivningar.

Besutsunderlag
SON2026-026-1 Verksamhetsplan Socialférvaltningen 2026
SON2026-026-2 Tjansteskrivelse

Forslag till beslut

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialndmnden besluta att godkanna verk-
samhets- och kvalitetsplanen fér 2026 och éverlamna den till kommunstyrelsen som
en del av kommunens samlade arsredovisning.

Socialndmndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta
att godkanna verksamhets- och kvalitetsplanen fér 2026 och éverlamna den till kom-
munstyrelsen som en del av kommunens samlade arsredovisning.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande
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SNau § 31 Information om budgetbehov 2027
DNr: SON2026-33

Information om genomférd workshop och kommande dialog kring nulage och fram-
tida behov som politiken och forvaltningen arbetat med infér arende om budgetbehov
2027.

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden tacka for informat-
ionen

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande
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SNau § 32 Redovisning av inriktningsmal
Dnr: SON2026-5

Utifran socialndmndens beslutade inriktningsmal for 2026 (SN § 4/2026) redovisas
pa namndens sammantrade information och uppféljning inom tva teman: Forsorj-
nigsstdd och AME

Forslag till beslut
Socialndmndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta
att tacka for informationen.

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta
att tacka for informationen.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande
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SNau § 33 Information om forslag om arbetsskor som del av arbets-
utrustning

Dnr: SON2026-66

Sammanfattning

Socialférvaltningen har pa uppdrag utrett de ekonomiska, juridiska och arbetsmiljo-
massiga forutsattningarna for att inféra kostnadsfria arbetsskor inom vard och om-
sorg. Uppdraget initierades som en ekonomisk konsekvensberakning men har un-
der arbetets gang breddats till att omfatta aven skatterattsliga, arbetsmiljorattsliga
och organisatoriska aspekter.

Utredningen visar att det inte finns nagot lagkrav pa att tillhandahalla arbetsskor.
Fragan ar darmed ett kommunalt prioriteringsbeslut inom ramen for arbetsgivaran-
svaret. Tva majliga inférandemodeller har analyserats:

1. Skattepliktig férman

2. Arbetsmiljdatgard (personlig skyddsutrustning)

Vid modell som skattepliktig forman uppgar arskostnaden till cirka 404 000 kronor
om satsningen begransas till tillsvidareanstallda och cirka 516 000 kronor om aven
visstid och timvikarier inkluderas.

Vid modell som arbetsmiljoatgard uppgar arskostnaden till cirka 249 000 kronor re-
spektive cirka 311 000 kronor beroende pa omfattning.

Skillnaden mellan modellerna uppgar till cirka 155 000—205 000 kronor per ar. Ut-
redningen visar att arbetsmiljomodellen ar mer kostnadseffektiv och rattsligt robust
men forutsatter genomférd riskbedémning, central upphandling och obligatorisk an-
vandning.

Socialnamnden har darutdver majlighet att avsta fran inférande.
Beslutsunderlag

SON2026-66-1 Utredning
SON2026-66-2 Tjansteskrivelse

Forslag till beslut

e att infOra arbetsskor som del av arbetsutrustning i form av personlig skyddsut-
rustning, under forutsattning att dokumenterad riskbedémning genomférs och
att central upphandling sakerstaller krav pa skyddsegenskaper,

e att kostnaden finansieras inom namndens ram.

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att foresla socialnamnden besluta
att inféra arbetsskor som del av arbetsutrustning i form av personlig skyddsutrust-
ning, under férutsattning att dokumenterad riskbedémning genomférs och att cen-
tral upphandling sakerstaller krav pa skyddsegenskaper,

att kostnaden finansieras inom namndens ram.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande
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SNau § 34 Information om forslag pa avgifter vid traning pa Hagby
traningscenter samt vid hembesodk inom rehabilitering

Dnr: SON2026-67

Sammanfattning

Socialférvaltningen har initierat en 6éversyn av avgifter kopplade till traning vid Hagby
Traningscenter samt hembesok inom rehabilitering. Bakgrunden ar kommunens in-
riktning mot ett mer férebyggande och héalsoframjande arbetssatt i linje med den nya
socialtjanstlagen och utvecklingen inom Nara vard.

Hagby Traningscenter ar en nystartad verksamhet som erbjuder individuell och
gruppbaserad traning utifran bedémda behov. Traningen ar en del av kommunens
forebyggande och rehabiliterande insatser och syftar till att starka individers funkt-
ionsférmaga, minska fallrisk och bidra till att fler kan bo kvar hemma langre.

Utredningen visar att avgiftsfri traning bedéms kunna bidra till minskat framtida
stédbehov genom att bromsa funktionsférlust och minska risken for 6kade om-
sorgsinsatser. Den ekonomiska risken bedéms som begransad i foérhallande till den
potentiella langsiktiga effekten. Atgarden stédjer socialndmndens mal om férebyg-
gande arbete, sjalvstandighet och ekonomi i balans.

Vidare har behov identifierats av att harmonisera avgiften for hembesdk inom reha-
bilitering. For att skapa en enhetlig och rattvis avgiftsstruktur féreslas att hembesok
av fysioterapeut och specialistunderskoterska ska ha samma avgift som hembesok
av arbetsterapeut enligt gallande taxa. Férslaget innebar dkad tydlighet och admi-
nistrativ forenkling utan betydande ekonomisk paverkan.

Forslag till beslut

Sociandmndens arbetsutskott foreslar Socialnamnden féresla Kommunstyrelsen

att féresla Kommunfullmaktige besluta

e att rehabtraning vid Hagby Traningscenter ska vara avgiftsfri for personer dar
traning bedémts som en del av stdd-, rehabiliterings- eller funktionsférmageho-
jande insats.

¢ att hembesdk utférda av fysioterapeut och specialistunderskéterska inom reha-
bilitering ska ha samma avgift som hembesdk utférda av arbetsterapeut enligt
gallande taxa.

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta foresla kom-
munstyrelsen att foresla kommunfullmaktige besluta

att rehabtraning vid Hagby Traningscenter ska vara avgiftsfri fér personer dar tra-
ning beddémts som en del av stdd-, rehabiliterings- eller funktionsformagehdjande
insats.

att hembesok utforda av fysioterapeut och specialistunderskéterska inom rehabili-
tering ska ha samma avgift som hembesdk utférda av arbetsterapeut enligt gal-
lande taxa.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande
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SNau § 35 Forvaltningschefens information

Dnr: SON2026-10

Muntlig information fran férvaltningschefen om vad som ska presenteras pa social-
namndens sammantrade.
- Ekonomirapport

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden att tacka for informa-
tionen.

Justerares sign Protokollsutdrag till

Utdragsbestyrkande






