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SN § 50  Revidering av socialnämndens reglemente 
 
Dnr: SON2023-056 
 
Anna Karlsson, ordförande, och Lovisa Lundqvist, nämndsekreterare, infor-
merar om ärendet. 
 
Kommunfullmäktige får bestämma att en nämnd ska ha ett eller flera utskott 
(3 kap. 5 § Kommunallag (2017:725). En nämnd ska välja utskott bland leda-
möterna och ersättarna i nämnden (6 kap. 42 § KL). Kommunfullmäktige i 
Nora kommun har beslutat om socialnämndens reglemente, i vilket framgår 
av 31 § första stycket att ”Inom nämnden ska finnas ett arbetsutskott. Arbets-
utskottet ska bestå av 5 ledamöter. Nämnden får därutöver inrätta ytterligare 
ett utskott.”. 
 
Socialnämndens arbetsutskott har via delegation från socialnämnden be-
slutsrätt i alla individärenden som enligt lag och författning får delegeras från 
nämnd till utskott. Arbetsutskottet har även i uppdrag att bereda alla ärenden 
till nämnd, där beredning behövs.  
 
Utifrån ansvarsområdets natur och arbetets omfattning är socialnämnden 
bäst lämpad att besluta om vilket antal ledamöter och ersättare som är till-
räckligt för en såväl praktisk som rättssäker hantering av ärenden i arbetsut-
skottet. Rätt att besluta bör därför tillstå socialnämnden och inte kommunfull-
mäktige, varför revidering av 31 § i socialnämndens reglemente krävs ef-
tersom det i dagsläget begränsar socialnämndens självbestämmande i frå-
gan. 
 
Beslutsunderlag: 
- SON2023-056-1 Tjänsteskrivelse för förslag till beslut om revidering 
 
Socialnämnden föreslår kommunfullmäktige besluta 
1. att stryka andra meningen i 31 § i Socialnämndens reglemente. 
2. att paragrafen justeras omedelbart. 
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