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Tjansteanteckning — Resultat medarbetarenkat for
bildningsforvaltningen 2026

Sammanfattning

Resultatet frdn medarbetarenkéten 2026 har analyserats och jamforts mellan
bildningsforvaltningens verksamheter. Enkéten visar 6verlag goda resultat, men ocksa vissa
skillnader mellan verksamhetsomréadena.

I fragor som ror forutséttningar att utfora arbetet, arbetsbelastning och arbetsmiljo
framkommer att forskola och skola generellt har ldgre resultat 4n Hjernet och forvaltningen.
Samtidigt finns flera omraden dir medarbetarna uttrycker en positiv upplevelse av sitt arbete
och sin arbetsplats.

Resultatet kommer att anvandas som underlag for fortsatt dialog pa arbetsplatstraffar samt for
planering av utvecklings- och arbetsmiljoinsatser pa savil verksamhets- som forvaltningsniva.
Fokus kommer att vara att stdrka de omrdden som fétt ldgre resultat och ta tillvara de
framgangsfaktorer som identifierats i verksamheterna.

Forslag till beslut
Bildningsndmnden godkénner forvaltningens redovisning av resultatet for medarbetarenkéten
for bildningsforvaltningen 2026.

Beslutsunderlag

BIN2026-360 Tjéansteanteckning — Resultat medarbetarenkét for bildningsforvaltningen 2026.
BIN2026-360 Presentation - Resultat medarbetarenkit for bildningsforvaltningen 2026.
BIN2026-360 Identifiera och synliggora friskfaktorer i verksamheten — workshop.
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